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Informovany suhlas so spracovanim osobnych tGdajov
Odporucanie (Referral)

Kliknutim na zaskrtavacie policko suhlasite s tym, Ze Va$e osobné (daje budu zaregistrované a
spracované v ramci vyberového konania spolo¢nostami patriacimi do skupiny Kanadevia Inova
(skupina Kanadevia Inova), ktoré Vam ponukaju pracovné pozicie v skupine Kanadevia Inova. Nie ste
povinny poskytnut Ziadne informdcie, tento sihlas udefujete slobodne a moézete ho kedykolvek v
budicnosti odvolat bez akychkolvek negativnych nasledkov (viac informacii najdete niZsie a na nasej
webovej stranke v €asti Privacy notice (Ozndamenie o ochrane osobnych tdajov): Privacy Notice for
Job Applicants - Kanadevia Inova (kanadevia-inova.com)). Vase kontaktné udaje sme ziskali od tretej
strany (odpordcajlcej osoby - napr. Vasho priatela alebo byvalého kolegu), ktora potvrdila, Ze je
opravnena poskytnit nam VaSe osobné udaje na Ucely vyberového konania. Ak nekliknete na
tlacidlo suhlasu (zaskrtavacie policko), systém automaticky vymazZe Vase osobné Udaje po 30 drioch
od datumu nahratia Udajov alebo skor na zaklade vasej Ziadosti, ktord méZete zaslat e-mailom.

1. Ugely, na ktoré sa tdaje spractvajt
Vase osobné Udaje nahrané do systému budu spracované na Ucely ponuknutia Vam volnych
pracovnych miest v skupine Kanadevia Inova (okrem Ruska).

2. Typ spractvanych udajov
Na zdklade tohto suhlasu bude skupina Kanadevia Inova spracuivat Vase osobné Udaje, aby ich
mohla pouZit pre vyberové konanie a ponuknut Vam vhodnu pracovnu poziciu v skupine Kanadevia
Inova. Predtym, ako vyjadrite suhlas so spractvanim Vasich osobnych tUdajov, uchovdvame po
obmedzenu dobu len Vase kontaktné udaje, informaciu o tom, ako Vas odporucajlica osoba pozna,
a stru¢né odporucanie, pripadne Zivotopis (robime tak na zaklade nasho opravneného zaujmu a
potvrdenia od osoby, ktorad Vas odporudila o tom, Ze md na to opravnenie). V pripade Vasho suhlasu
budeme spracuvat Vase osobné Udaje ako nasho uchadzada o zamestnanie, napr. Vase meno,
kontaktné Udaje, fotografiu (volitelné), ddtum narodenia, Udaje o Vasom vzdelani, inej kvalifikacii,
zruc¢nostiach, skisenostiach a histérii zamestnania, informdcie o Vasej sicasnej pracovnej pozicii,
informacie o vaSom oprdvneni pracovat v krajine, v ktorej ste sa uchadzali o zamestnanie, atd’. Ak
ndm neudelite suhlas, vSetky Vase Udaje vymazeme.

Neposielajte/nenahrévajte do systému informaécie alebo dokumenty obsahujlice osobitné kategdrie
osobnych udajov (¢lanok 9 GDPR)! alebo citlivé Gdaje (napr. ¢lanok 5 FADP)?, pokial o to nie ste
vyslovne poziadany (najma ak mate zdravotné znevyhodnenie, pre ktoré musime vykonat primerané
Upravy pocas vyberového procesu v sulade s lokalnymi pravnymi predpismi).

1 Osobné Udaje odhalujuce rasovy alebo etnicky pévod, politické nazory, ndbozenské alebo filozofické
presvedcenie alebo ¢lenstvo v odboroch a spracuvanie genetickych udajov, biometrickych ddajov na
ucely jednoznacnej identifikacie fyzickej osoby, Udajov tykajucich sa zdravia alebo Udajov o sexudlnom
Zivote alebo sexudlnej orientdcii fyzickej osoby.

2 Udaje tykajuce sa nabozenskych, filozofickych, politickych alebo odborovych nazorov alebo ¢innosti,
Udaje tykajuce sa zdravia, sukromnej sféry alebo prislusnosti k rase alebo etniku, genetické Udaje,
biometrické udaje, ktoré jednoznacne identifikuju fyzickl osobu, Udaje tykajlce sa spravnych a trestnych
konani alebo sankcii, Udaje tykajuce sa opatreni socialnej pomoci.
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3. MozZnost odvolania suhlasu
Na zadklade tohto suhlasu budeme Vase osobné Udaje uchovavat poc¢as doby uchovavania
definovanej v nasom Oznameni o ochrane osobnych Udajov pre uchadzacov o zamestnanie na nasej
webovej stranke Privacy Notice for Job Applicants - Kanadevia Inova (kanadevia-inova.com)
(zvycajne 6 mesiacov po ukonceni vyberového procesu s Vami ako uchadzacom o zamestnanie; pre
Spojené kralovstvo od 6 mesiacov do jedného roka, pre USA, Kanadu a Australiu 24 mesiacov po
ukonceni vyberového procesu s vami ako uchadzacom o zamestnanie). Mate pravo neudelit suhlas
alebo ho kedykolvek neskor odvolat s icinnostou do buddcnosti. Odvolanie sthlasu nema Ziadne
negativne dosledky. Odvolanie sthlasu nemad vplyv na zakonnost spracovania zaloZzeného na suhlase
pred jeho odvolanim. Svoj suhlas moZete odvolat jednoducho zmazanim Vasej prihlasky alebo
profilu na platforme, alebo tak, Ze kontaktujete oddelenie People and Culture na adrese
hr@kanadevia-inova.com alebo postou: Kanadevia Inova AG, People and Culture Data Protection
Administrator, Hardturmstrasse 127, 8005 Ziirich, Svajéiarsko.

4. Rozhodovanie zalozené na automatizacii
Udaje sa nebudd pouZivat vylu¢ne na automatizované rozhodovanie vratane profilovania.

5. Sdhlas suvisi s medzinarodnymi transfermi
Spolo¢nost Kanadevia Inova nebude prendasat Vase Gdaje do tretich krajin,? pokial nie ste
zaregistrovany pre pracovnu poziciu v konkrétnej tretej krajine alebo krajinach alebo pokial prenos
nie je nevyhnutny z inych dévodov (najma z dovodu obsluhy ndborového IT systému
poskytovatelom SmartRecruiters GmbH (Nemecko) a jeho zmluvne dohodnutymi dalSimi
sprostredkovatelmi https://www.smartrecruiters.com/). V pripade prenosu Vasich tUdajov do
tretich krajin existuje mozné riziko vyplyvajluce najma zo slabsej legislativnej ochrany v tretich
krajindch, avsak skupina Kanadevia Inova zabezpeci, aby takyto prenos bol v stlade s poZziadavkami
platnych pravnych predpisov o ochrane osobnych Udajov (najmé podla ¢lanku 44 a nasl. GDPR). Ak
sa osobné Udaje prendsaju cezhranicne, ako zaruky a pravny zaklad zvycajne pouzivame tieto
legislativne ustanovenia: (i) suhlas (¢lanok 17 ods. 1 pism. a) FADP alebo ¢lanok 49 ods. 1 pism. a)
nariadenia GDPR/UK GDPR), (ii) rozhodnutia o primeranosti (¢l. 16 ods. 1 FADP alebo ¢l. 45 ods. 1
nariadenia GDPR/UK GDPR), (iii) dohoda obsahujica vzorové standardné zmluvné dolozky (¢l. 16
ods. 2 pism. d) FADP alebo ¢l. 46 ods. 2 pism. c) GDPR/UK GDPR). Zoznamy tretich krajin, resp.
medzindrodnych organizacii zabezpecujucich primeranu Uroven ochrany osobnych Gdajov su
nasledovné:

Pre Svajciarsko: https://www.fedlex.admin.ch/eli/oc/2022/568/de#tannex _1/Ivl ul

Pre EU: https://commission.europa.eu/law/law-topic/data-protection/international-dimension-
data-protection/adequacy-decisions en

Pre Spojené kralovstvo: https://ico.org.uk/for-organisations/uk-gdpr-guidance-and-
resources/international-transfers/international-transfers-a-guide/

3 Na Ucely tohto sthlasu su tretimi krajinami krajiny mimo Svajéiarska, EU/EHP a Spojeného krélovstva
(Eurdpska Unia povazuje Svajciarsko a Spojené kralovstvo za krajiny s primeranou troviiou ochrany
udajov).
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6. Identifikacia subjektu spracuvajliceho osobné Udaje (prevadzkovatel)
Skupina Kanadevia Inova pozostdva z viacerych spolo¢nosti, ktoré mozu byt vylucne alebo spolocne
zodpovedné za spracovanie Vasich Udajov - to zavisi najma od toho, ktoré miesto (miesta) ste si
vybrali na registraciu (niektoré pracovné pozicie su otvorené pre viacero krajin) alebo niektoré
¢innosti spracovania vykonava konkrétne materska spolo¢nost Kanadevia Inova AG vo Svajciarsku
alebo iné spolo¢nosti skupiny Kanadevia Inova so sidlom v EU, ak je to potrebné na manazovanie
ponuk nasich otvorenych pracovnych pozicii Kanadevia Inova). Spolo¢nosti patriace do skupiny
Kanadevia Inova sa moZu v priebehu ¢asu menit. Zoznam spolocnosti patriacich do skupiny
Kanadevia Inova, ktoré spracuvaju Udaje uchadzacov o zamestnanie, je k dispozicii na internetovej
stranke: Kanadevia Inova Controllers.

7. Otézky a dalSie informacie
Bez ohladu na to, ktory prevadzkovatel je za Vas konkrétne zodpovedny (napr. podla krajiny, v
ktorej ste sa uchadzali o pracovné miesto), mbzete sa so vsetkymi Ziadostami a otdzkami tykajdcimi
sa Vasich osobnych Udajov obratit na zastupcu prevadzkovatela pre ochranu osobnych Udajov:

Zodpovedna osoba pre ochranu udajov pre skupinu V pripade ¢lenskych $tatov EU mozete
Kanadevia Inova pouzit aj tuto adresu:

(Kanadevia Inova Group DPO ) Kanadevia Inova Slovensko s.r.o.
E-mail: dataprotection@kanadevia-inova.com Kanadevia Inova Group DPO
Kanadevia Inova AG Digital Park Il - Einsteinova 25

Legal and Contractual Mmanagement - Kanadevia 851 01 Bratislava

Inova Group DPO Slovenska republika

Hardturmstrasse 127 e-mail: dataprotection@kanadevia-
8005 Zurich inova.com

Svajciarsko

V pripade nemeckych dcérskych spolo¢nosti Kanadevia Inova BioMethan GmbH, Kanadevia
Inova Deutschland GmbH, Kanadevia Inova Steinmueller GmbH a Kanadevia Inova Schmack
GmbH sa mobZete obratit na DPO vymenovaného pre Nemecko: dhpg IT-Services GmbH,
Bunsenstrale 10a, 51647 Gummersbach, Nemecko, e-mail: datenschutz@dhpg.de

8. Platné pravne predpisy a dalsie informacie
Platné pravne predpisy, ktoré skupina Kanadevia Inova dodrZiava pri spracuvani Vasich osobnych
udajov, s najma: Federalny zékon o ochrane tdajov (FADP)*, GDPR EUS, GDPR UK, CCPA a dalsie
platné $tatne pravne predpisy. Dal3ie vieobecné informacie o spracovani Vasich osobnych tdajov
ako uchadzaca o zamestnanie a o Vasich pravach ndjdete na nasej webovej stranke Privacy Notice
for Job Applicants - Kanadevia Inova (kanadevia-inova.com).

Verzia: 1. oktober 2024 Cislo dokumentu: FO 115 04

4235.1 $vajciarsky Federalny zdkon o ochrane Gdajov (zdkon o ochrane Gdajov, FADP) v zneni neskorsich
predpisov

5> Nariadenie Eurépskeho parlamentu (EU) 2016/679, zndme ako vieobecné nariadenie o ochrane
Udajov v platnom zneni (GDPR)

® Nariadenie (EU) 2016/679 (GDPR Spojeného kralovstva) a zékon o ochrane tdajov z roku 2018 (DPA
2018), ktoré sa vztahuju na vSeobecné spractvanie osobnych Udajov, v platnom zneni (rezim UK GDPR )
7 Kalifornsky zakon o ochrane stkromia spotrebitelov - California Consumer Privacy Act


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kanadevia-inova.com%2Fwp-content%2Fuploads%2F2024%2F06%2FHZI-Group-Controllers-Recruitment.pdf&data=05%7C02%7CVeronika.Uzakova%40hz-inova.com%7C32d5f4aea66c43d74cfb08dcd8c810f0%7C34c07ccb0a1e496ea3163284040bb923%7C0%7C0%7C638623601574332620%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rqhtNAmtI1ihQAk663gFV6FBYTdpzAyCPk1QCDaZodo%3D&reserved=0
mailto:datenschutz@dhpg.de
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